T.C. SAGLIK BAKANLIGI
BiLGi GUVENLIiGi FARKINDALIK BiLDIRGESI

1. AMAG:

Bu bildirge; T.C. Saglik Bakanligi bunyesinde gérev yapan 657 Sayili Devlet Men
personelin, hizmetin yapiimasi esnasinda veya herhangi bir gerekceyle égrendikleri, ku

gereken bilgilerin, gizliliginin saglanmasi igin uyulmasi gereken kurallari tanimlar.
2, KAPSAM:

Bu bildirge, Bakanlik blinyesinde gérev yapan 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunt

hazirlanmigtir. Kuruma ait gizli bilgilere erisim ihtiyaci olan diger personel (danisman, fi
Saghk Bilgi Sistemleri Genel Mudarlagu
“BG.SZ.01 Personel Gizlilik S6zlegsmesi” hikimleri uygulanir.

3. YASAL DAYANAK:

Bu bildirge, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun Gizli Bilgileri agiklama y
maddesine ve 02/05/2018 tarihli Saglhk Bakanlig! Bilgi Guvenlidi Yénergesine istinaden h

4. TANIMLAR:
Bu bildirgede gegen;

4.1 Kurum: T.C. Saglik Bakanligini (Merkez Teskilati, Bagh Kurum ve Kuruluslar
ile bunlara bagl tim tasra teskilati ve birimleri),

4.2 Kuruma Ait Gizli Kalmasi Gereken Bilgiler:

4.2.1 13/05/1964 tarihli ve 6/3048 sayili Bakanlar Kurulu karari ile yurtrltge kot
Evrak ve Gerecin Guvenligi Hakkindaki Esaslar” ile tanimlanmis ve usulline uygun (olF
COK GizLI, GlzLi, OZEL ve HIZMETE OZEL gizlilik derecesindeki her turlii veri, bilgi ve

4.2.2 Kurum tarafindan iglenen (24/3/2016 tarih ve 6698 sayil Kisisel Verilerin
tanimlanan) kigisel veriler ile (20/10/2016 tarih ve 29863 sayili Kisisel Saglik Ve
Mahremiyetinin Saglanmasi Hakkindaki Yénetmelik ile tanimlanan) kisisel saglik verilerin

4.2.3 Aciklanmasi halinde kisi ve kurumlara maddi veya manevi zarar verme Y
veya kuruma haksiz yarar saglama ihtimali bulunan her turlt bilgi ve belgeyi,

4.2.4 Bakanliga veya hizmet sunulan ilgili birime ait 6zel sirlar, mali bilgiler, ¢
bilgileri ve c¢alisilan sire iginde derlenen tim bilgiler, materyaller, programlar ve d
sistemleri icerisinde saklanan veriler, donanim/yazilim ve tum diger diizenleme ve uygu
calisma siresi igerisinde yapmig oldugu isleri ifade eder.

5. PERSONELIN YUKUMLULUKLERI:

5.1 Kuruma ait gizli kalmasi gereken bilgileri, yasal zorunluluklar ve kurum tarafin
verilmesi halleri disinda slresiz olarak koruyacadimi; Kurum tarafindan aksi belirtiimedik
konusu bilgileri dodrudan veya dolayli olarak kullanmayacadimi; baska bir ye
yayimlamayacagimi, agiklamayacagimi, kisisel kopyalarini almayacagimi,

5.2 Kuruma ait gizli kalmasi gereken her turli bilgiyi sir olarak saklamak, by
inceletmemek, sdylememek, iletmemek ve agiklamamakla yukimll oldugumu; 6grendig
ve bunlara iligkin belgeleri yetkileri olmayan kisilere ve makamlara agiklamayacagimi
Kurum ile iligkimin sona ermesi halinde de devam ettidinin bilincinde oldugumu,

5.3 Sosyal medya hesaplarimi kullanirken gérevimin gerektirdigi dikkat ve ¢zeni g
ait gizli kalmasi gereken bilgileri, hastalara iligkin kisisel bilgileri (hasta goéruntule
platformlarinda paylagsmayacagimi,
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findan uygun goértlen sistemlerin, uygulamalarin, kullanici iglemlerinin ve bilgi sistem
veri akisinin iz kayitlarinin; hukuki ve idari streglere kaynak teskil etmesi ve sistemlerin
etilmesi amaciyla toplanabilecegini,

irlik tarafindan verilen bilgisayar, tablet, telefon, tasinabilir medya gibi cihazlari sadece
msal faaliyetler icin kullanacadimi, 6zel iglemlerimde kullanmayacagimi,

erilen "kullanici adi" ve "parola’yl bir baskasi ile paylasmayacadimi ve bir baskasina
, Kurumdan ayrilmam halinde sahsima tahsis edilen kullanici adi ve parolay! iptal
gim bilgisayar ve/veya diger elektronik veri depolama cihazlarinda olusturdugum veri, bilgi
iIm dosyalari, cihazlari ve ofis malzemelerini eksiksiz olarak kurum yetkilisine teslim
copyasini almayacagimi,

da tarafima tahsis edilen "kullanici adi" ve "parola" ile oturum agacadimi; galismam
veya bilgisayarimi kapatarak bilgisayarima baskalarinin fiziksel erigsimine firsat
sayarimin basindan kisa slreli ayriimalarimda bilgisayar oturumunu kilitleyecegimi,

iIndan saglanan internet Gzerinden girilen ve girilemeyen tum siteler ve adreslerin, sistem
dugunda kullaniimak tzere kayit altina alindigini; bu kapsamda 5651 sayili “Internet
vayinlarin diizenlenmesi ve bu yayinlar yoluyla islenen suglarla micadele edilmesi
redi bana tahsis edilen kullanici adi ve parola kullaniimak suretiyle usultine uygun olarak
emlerden yasal olarak sorumlu tutulacagimi bildigimi,

iculari Uzerinde bana tahsis edilen kullanici adi/parola ikilisi ve/veya IP/MAC adresini
tirdigim her turla etkinlikten, Kurum bilisim kaynaklarini kullanarak olusturdugum ve/veya
Kurum bilisim kaynagi (zerinde bulundurdugum her turli kaynagin (belge, dokiman,
en sorumlu oldugumu,

slim edilen kullanici adi ve parolanin gizli kalmasini saglamakla yukimli oldugumu, sahsi
ullanici adi ve parolamin baskalar tarafindan égrenilmesi halinde, bu bilgiler kullanilarak
rden sahsen sorumlu tutulabilecegimi bildigimi,

digi haller disinda kurumsal e-posta hesabimi kullanmayacagimi, Kurum igindeki diger
jili olmayan toplu ve/veya kisisel e-posta gondermeyecegdimi; Kurum igine veya Kurum
oldugum tim e-postalardan kisisel olarak sorumlu oldugumu ve ilgili tim yasal
Ima ait oldugunu,

slim edilmis elektronik ortamda yapilan is ve islemlerde kullanilan yazilim, donanim, ara¢
kurum bilgisi disinda highir mekanik ya da yazilimsal yapilandirma degisikligi

a Kurum tarafindan yiklenmis isletim sistemi ve uygulama yazilimlari disinda herhangi
eya lisanssiz yazilim ylklemeyecegimi, Kurum tarafindan ytklenmemis yazilimlardan
un tarafima ait oldugunu,

u taahhiitlerimi yerine getirmemem veya kasith olarak taahhiitlerimi ihlal etmem
acisindan olusacak zaran karsilayacagimi, mali, cezai ve hukuki sorumluluklarin
u beyan ve kabul ederim.
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